
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سياست صرف المساعداث                     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 ملدمت  

ف بمعاًير واشتراطاث والإزشاداث الخاصت بصسف المساعداث التي جمىحها الجمعُت  ئن غسض هره السُاست الخعسٍ

جمىح المساعداث المالُت للمسخفُدًً مً ددماتها، علما بأن الجمعُت ومً دلال لائحتها الأساسُت وأهدافها فهي لا 

الىطاق جحدد هره السُاست  .الىلدًت ولكً مساعداتها الخدماث الىىعُت بمثابت كُمت مالُت ملدمت للجهت المسخفُدة

 .المسإولُاث العامت في صسف المساعداث فُما ًخعلم بالخحلم مً مدي الاسخحلاق والمسإولُاث المحددة لمىفري الصسف

 :أ. المسخفُدًً 

 .الجهاث التي جحذ جلع جحذ اشساف وشازة العمل والخىمُت الاحخماعُت والتي حسمى باللطاع الثالث ۱. 

 ۲. .الىطاق الجغسافي دادل المملكت العسبُت السعىدًت ۱. :ب . شسوط وطىابط المسخفُدًً .العاملىن في اللطاع الثالث ۲. 

 .التردُص سازي المفعىل 

  .لدًه ملس زئِسُا ۳. 

  .م مسخلسلدًه فسٍ ٤.

 :. المخطلباث 

 .حعبئت همىذج الطلب واعخماده مً زئِس مجلس الإدازة ۱. 

  .وسخه مً التردُص ۲. 

 .وسخه مً اللائحت الأساسُت المعخمدة ۳.

 ر .هُكل ئدازي معخمد ٤. 

 :. ئلغاء وسحب المساعدة 

 :الحالاث الخالُتللجمعُت الحم في السحىع عً المساعدة أو ئلغائها ئذا جبين لها ئحدي * 

 .عدم صحت المسدىداث الملدمت للجمعُت ۱. 

 .سبم وان اسخفادة الجهت مً المساعدة مسبلا ۲. 

 

 



 

 

 

 

 .عدم اهطباق الشسوط على الجهت المسخفُدة ۳. 

 .اوسحاب المدًس الخىفُري أو ممثلها في فترة المساعدة ٤. 

 عدم الالتزام في جطبُم معاًير مخطلباث المساعدة ٥. 

جصسف المساعداث المىصىص عليها طمً الخطت التي حعدها الجمعُت وفي حدود الاعخماداث المالُت  :اكساز ومىح المساعدة

 المخصصت لرلك، على أن ًخم جسشُح الجهت المسخحلت وفم جحلم معاًير واشتراطاث الخدمت أو

 :سُاست صسف المساعداث 

ع في الجمعُت وذلك وفم محظس احخماع اللجىت المإزخ والمعخمد مً أعظاؤها، وفي حالت  المساعدة مً كبل لجىت المشازَ

ع لإهمال  ت الترشُح طبلا لأسبلُت الخلدم بالطلب، ومً زم ًسفع ئلى ئدازة البرامج والمشازَ حساوي الجهاث جكىن أولىٍ

مساز في جطبُم المعاًير الاحساءاث المخعللت بالمساعدة، على أن ًخم اشعاز الجهت باللبىل بعد أدر الخعهداث على الاسخ

 والحصىل على الخدمت واحخُاشها بجدازة بما ًحلم الهدف مً المساعدة،

 مُثاق والتزام 

 .الجمعُت حعمل وعلى الدوام بالاحسام بالعدالت والنزاهت والشفافُت ١. 

 .الجمعُت جلتزم في حمُع أوشطتها، في لىائحها ومبادئها وممازساتها الأدلاكُت السامُت ٢. 

ٌعخبر مجلس ئدازة الجمعُت أهفسهم مسإولين أمام أي حهت مسخفُدة عً أي دلل في اللُم والخعهداث ججاههم، وعدم  ٣. 

 .الاساءة مً جللي المساعدة

لا ٌسخغل ميسىبى الجمعُت مىكعهم لخحلُم مىفعت شخصُت. ولا ًلبلىا أي هداًا أو امخُاشاث ملابل الخدماث التي  ٤. 

 .لهم مجلس الإدازة ًلدمىها سىي ما ًلسزه

حم للمسخفُدًً، الحصىل  ٥.  الجمعُت جلتزم بأي لائحت جصدز مً الجهاث المشسفت عليها، بشأن حلىق المسخفُدًً. وٍ

  .على المعلىماث عً هُفُت اسخحلاكهم للمساعداث

 

 

 



 

 

 

 

 :المسإولُاث 

ع أو صسف هره السُاست جطبم طمً أوشطت الجمعُت وعلى حمُع العاملىن الرًً ًخىلىن  عملُت الترشُح أو ئدازة المشازَ

هما ًخم اطلاع العاملىن طمً هطاق هره  .المساعداث الالتزام بها، والسفع بما ًسوهه مذالفا لها للجهاث السكابُت في الجمعُت

صودون بيسخت منها  .السُاست على مدوهت اللىاعد الأدلاكُت والسلىن المهني وأدر جىكُعهم عليها وٍ

 مجلس الإدارة اعتماد

 (0م في البند رقن )0202للعام في اجتماع مجلس الإدارة صرف المساعداث  تم اعتماد سياست 
 

 


